云南建投二建公司2021届校园招聘简章

招聘专业：工程造价、工程管理
简历投递：hr@yn2j.cn

一、集团简介
       云南省建设投资控股集团有限公司（以下简称“云南建投集团”）于2016年4月21日,由原云南建工集团、十四冶建设集团和西南交建集团整合重组成立，是由云南省国资委履行出资人职责，并授权开展国有资本投资运营的省属国有重要骨干企业，是云南省建设领域及相关产业的国有资本投资运营和建设主体。2018年，集团在云南企业100强中位列第1位；2019年，在中国承包商80强中位列第5位，在中国100大跨国公司中位列82位；在中国企业500强中位列第159位，连续11次入选美国《工程新闻记录》（ENR）250强，位列第106位。
二、公司简介
       云南建投第二建设有限公司成立于1953年，为中国500强云南省建设投资控股集团下属的集设计、工程总承包、施工总承包、设备辅料租赁、建筑产业化等于一体的综合性全资国有大型建设企业。现拥有房建、市政“双特双甲”资质及公路、钢结构、消防、机电、装饰装修、水利水电等20余项施工总承包及专业承包资质，是西南地区首家拥有“双特双甲”级资质的建筑企业。公司业务主要包括建筑及市政工程设计及工程总承包，建筑、市政、公路、水利水电工程施工总承包以及钢结构、消防、装修装饰、机电等专业承包。公司注册资本金3.998亿元，总资产60余亿元，年施工能力100亿元以上。2020年公司经营额、合同额双超百亿。
       近年来，公司积极主动融入国家及云南省发展战略，在立足房建主业的基础上，大力拓展市政、路桥、生态环保、水利水电等基础设施业务，在立足省内市场的同时大力拓展省外、海外新市场领域，在做强做优施工承包业务的同时不断培育提升公司设计、工程总承包能力，致力于将公司打造成为“省内一流、国内知名的建筑总承包商”。
三、招聘条件
1、普通高等院校2021年毕业，本科以上学历；
2、遵纪守法、诚实守信、品行端正，认同建投文化，无不良行为，在校期间成绩优良；
3、吃苦耐劳、服从公司统一调配，具有良好的学习能力、沟通能力、适应能力和团队合作精神，积极乐观，责任心强；
4、身心健康，具有正常履行职责的身体条件和心理素质；
5、中共党员、学生干部、优秀毕业生、有丰富的社会实践经验及获得国家、省市、行业奖项，同等条件下可以优先录用。
四、招聘专业
1、施工管理类：土木工程、水利水电工程、电气自动化、电气工程、给排水工程、建筑与能源工程、工程造价、工程管理、安全工程、道路与桥梁工程、消防工程、森林工程、园林、交通工程、市政工程、物流管理、建筑与工程材料、机械工程、土木工程检测技术；
2、建筑设计类：建筑学、结构工程、电气工程、给排水工程；
3、金融财务类：金融学、会计学、财务管理；
4、职能管理类：汉语言文学、新闻学、行政管理、档案学。
五、薪酬福利待遇
（1）完善的培训体系
     国内名校考察深造（清华大学、中国人民大学）、省内外著名高校培训、导师制培养计划、新员工培训、师徒培养、优才培养、学历提升支持、课题团队活动、内部竞聘、取证培训等。
（2）有竞争力的薪酬体系
     2020年公司正式职工平均薪酬14.23万元，基本工资+过程绩效奖励+项目终结效益奖励+各类津补贴+专项奖励。
（3）完善的福利保障
    食宿免费、 六险一金、带薪年休假、定期体检及年度优秀员工评选。接受从学校集体户口转入到昆明地区。
六、校园招聘流程
现场投递：校园宣讲→现场简历投递（简历应注明投递岗位）→筛选→初次面试→复试→签订就业协议→入职报道。具体安排将根据校园宣讲会现场情况确定。
网络投递：网络投递：将个人简历以邮件方式发至hr@yn2j.cn请将邮件主题更改为“应聘岗位+姓名+学校+专业+联系电话”。简历筛选合格后会有工作人员在5个工作日内与应聘者联系。
七、联系我们
联系地址：云南省昆明市盘龙区茨坝北路13号1栋308室
邮 编：650203
联系人： 向老师
联系电话：0871-65211309
传 真：0871-65216360
网 址：http://www.yn2j.cn
企业招聘邮箱：hr@yn2j.cn
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